
（別紙）

③ キャリアアップに資する教育訓練（１ フルタイム(１年以上雇用見込み)､２ 短時間勤務(１年以上雇用見込み)､３ １年未満雇用見込み）

１年目 ２年目 ３年目 ４年目以降 １年目 ２年目 ３年目 ４年目以降

イ　入職時等基礎的訓練

292 0 0 0 2 1 1 1

146 0 0 0 146 0 0 0 備考

ロ　　　職能別訓練

0 68 0 0 2 1 1 1

146 34 0 0 0 34 0 0 備考

0 0 60 0 2 1 1 1

0 34 30 0 0 0 30 0 備考

0 0 90 0 2 1 1 1

0 34 30 0 0 0 30 0 備考

0 0 0 86 2 1 1 1

0 0 30 43 0 0 0 43 備考

0 0 0 129 2 1 1 1

0 0 30 43 0 0 0 43 備考

0 0 0 86 2 1 1 1

0 0 30 43 0 0 0 43 備考

0 0 0 6 2 1 1 1

0 0 0 43 0 0 0 3 備考

0 0 0 6 2 1 1 1

0 0 0 43 0 0 0 3 備考

0 0 0 50 2 1 1 1

0 0 0 43 0 0 0 25 備考

0 0 0 50 2 1 1 1

0 0 0 43 0 0 0 25 備考

0 0 0 50 2 1 1 1

0 0 0 43 0 0 0 25 備考

0 0 0 14 2 1 1 1

0 0 0 43 0 0 0 7 備考

0 0 0 16 2 1 1 1

0 0 0 43 0 0 0 8 備考

0 0 0 6 2 1 1 1

0 0 0 43 0 0 0 3 備考

0 0 0 8 2 1 1 1

0 0 0 43 0 0 0 4 備考

0 0 0 6 2 1 1 1

0 0 0 43 0 0 0 3 備考

0 68 0 0 2 1 1 1

146 34 0 0 0 34 0 0 備考

0 68 0 0 2 1 1 1

146 34 0 0 0 34 0 0 備考

0 0 60 0 2 1 1 1

0 34 30 0 0 0 30 0 備考

0 0 60 0 2 1 1 1

0 34 30 0 0 0 30 0 備考

0 0 0 86 2 1 1 1

0 0 30 43 0 0 0 43 備考

292 204 270 599 766

146 34 30 43 210

2 6 9 13 3

各年ごとの厚生労働大臣が定める基準を満たす教育訓練の受講者の実人数（ｂ） １～３年目のｂの合計　（ｄ）

厚生労働大臣が定める基準を満たす教育訓練について１人当たりの平均実施時間

（ａ÷ｂ）

１～３年目の厚生労働大臣が定める基準を満たす

教育訓練について１人当たりの平均実施時間（ｃ

÷ｄ）

「キャリアアップに資する教育訓練」実施に当たって支払った賃金額（１人１時間当たり平均） 1,146

（ホ）見える化改善手法講座
2 2

各年ごとの厚生労働大臣が定める基準を満たす教育訓練の「実施時間の総計」の合計

（ａ）
１～３年目のａの合計　（ｃ）

（ハ）報告・連絡・相談講座
2 2

（ニ）ムリ・ムダ・ムラ改善力養成講座
2 2

（イ）就業基礎力(4つのチカラ)講座
2 2

（ロ）仕事の覚え方講座
2 2

（チ）管理者養成講座
2 2

ホ　その他の教育訓練

（ヘ）目標管理講座
2 2

（ト）リーダーシップ理論集中講座
2 2

（ニ）コーチングマネジメント講座
2 2

（ホ）社内コミュニケーション講座
2 2

（ロ）教え方基礎講座
2 2

（ハ）報告・連絡・相談のしつけ方講座
2 2

ニ　階層別訓練

（イ）作業マニュアルの作成・活用講座
2 2

（イ）他業界・他業種の基礎知識高座
2 2

（ロ）職業労力基礎講座
2 2

（へ）
QCD(品質・コスト・納期)

　　　基礎講座

2 2

ハ　職種転換訓練

（ニ）PDCAマネジメント講座
2 2

（ホ）品質管理検定3級集中講座(3)
2 3

（ハ）品質管理検定3級集中講座(2)
3 3

（イ）品質管理検定3級集中講座(１)
2 2

（ロ）自主保全講座
2 2

賃金支給の別

１ 有給（無給部分

なし）・２ 有給

（無給部分あり）・

３ 無給

（下段）受講者の実人数

（各年に同一の訓練を複数回受講した者

は、重複計上しないこと）
下段：対象となる派遣労働者数

(イ) 社会人基礎力口座
1 1

訓練の内容等

対象となる派遣労働者

　

上段 ： 種別（１雇入時・２派遣中・３

待機中・４入社○年目・５長期的なキャ

リア形成を念頭に置いた内容の教育訓練

の対象となる無期雇用派遣労働者・６そ

の他）

（上段）実施時間の総計

（受講者数×教育訓練１コマの時間（複

数回実施の場合は､その合計)）

訓練の方法

の別

１ 計画的

なOJT・２

OFF-JT・

３ OJT

（計画的な

もの以外）

訓練の実

施主体の

別

１ 事業

主・２ 派

遣先・３

訓練機

関・４ そ

の他

訓練費負担の別

１ 無償（実費負担な

し）・２ 無償（実費負担

あり）・３ 有償


